Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Kisecset K6zség Onkormanyzata

2018.12.31.



Tartalom

Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP) ..ottt 3
BEVEZEELES ...ttt ettt ettt ettt en s enae et senas 3
A telepUIES DEMUEALASA ......ovceeeeeeeee ettt es e nne 3
EFtEKEINK, KUIAELESUNK ....ooocevvveveeeoeeeeeeeeseeee oo sssssss s esesssnnsons 7
CUOK .ottt ettt ettt n st ettt et e et ettt e e et ettt s s e s ettt s s naeaens 7
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........cccovvvivvcvcececveeeenen. 9

1. Jogszabalyi hattér DeMUEAtASA........ccceviiiecc e e 9
2. Stratégiai kornyezet bemMULAtASsa.......ccccoovieeecieeceeeee e 10
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége...................... 11
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység.........ccoeveuernee. 19
5. A nOk helyzete, SElYEGYENIOSEGE. .......c.ccueveveeeeereteeeeeeeeeeeee ettt 25
6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenlBSEge ... e 27
7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlOSEge.........eeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeves 30
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felel6ssegVaAllalasa..........oiiiceeeeeiecceeeee e, 34
9. A helyi esélyegyenldségi program NyilVANOSSAGa .........cccccueueveeeieeveeieeeeeee e 35
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)...ccccooooooiceeieececcenee. 36
1. A HEP IT FESZIELEI....uiuieeeeecte ettt bbb 36
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEGZESE.........cccoierivierrieereieeceieeeieeeee e 36
A beavatkozAasok MEGValOSItOi.........cccoieieiiiiceeieeeeeeeee ettt 36
JOVOKEPUNK ..ottt ettt ettt a ettt et et es e s aeas e sssas et eseseseseseseseseseseaesas 37
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtese.. ... 37
2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP
T ) oo eeeeeeee e e eeeses e ee et e e eees e 47
3. MEGVAIOSIEAS. ...ttt ettt ettt ne 50
A MEGValOSItAS EICKESZILESE .......c.ovuiveeieiiie ettt 50
A MegValOSitas fOlYAMAtA. .. ..ottt 50
MONItOring €S VISSZACSALOIAS ......cccevvieiveiiieiice et ee 52
NYIIVANOSSAG .....uivvieciiieiecieiiete ettt ettt bbb bbb sa bbb s s anee 52
ErVENYESUIES, MOGOSIEAS. ... vveeeeeeeeeeeeseeeeeseeeeeseeeeeseeseeesesseeesesseseesssessseeeesseeeseseeesssesaesseseesssee 53
4. Elfogadds madja s dAtUMA.........ccccuoiiieiiiiccee e 54



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaédrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kisecset Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordan bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatasa

Kisecset kdzség Nograd megye rétsagi kistérségéhez tartozé telepilés. A Cserhat hegységben, annak szinte
pontosan foldrajzi kézéppontjdban, a 349 m magas Cserhdt hegye alatt, az Aszdd- balassagyarmati
vasutvonaltol északnyugatra helyezkedik el, de a falut 6vezé dombokrél szép, tiszta id6ben ide latszanak a
Borzsony kozelebbi nyulvanyai, melyek tavasz végén kaprdzatosan szépek héfodte csucsaikkal.

A falu foldrajzi helyzete: hegyek kozé zart kis falu, ahonnan Ut nem vezet tovabb. Ebbél adddik, hogy
m(idton megkozelithetS egyetlen szomszédja a 3 km tdvolsagra l1évé Kétbodony.

Mar Mocsary Antal mult szazadi monografidjban is magyarosodé tét falunak irja a valamikor borardl is
nevezetes festdi szépségl helyet.

Tény tovabba, hogy Mikszath ,, A kilénos hazassag” cimi regényes torténetébdl ismert bard Buttler familia
birtoka, igy a kisecsetiek nem csupan a regénybdl ismerhették a ma féként Belgiumban honosodott
Buttlereket, hiszen itt a legutébbi multban baré Buttler Ervin volt az ur. Mindenképpen Noégrad egyik
legszebb, bajold tajan fekszik a kiskdzség, amelynek egyetlen nevezetességén, a templomon kivil, a
helybeliek kedvessége, vendégszeretete és a taj-kornyezet, a romlatlan természet emlitendé.

Egy 6blos katlanban, kicsiny patak partjan, erdGséggel, szantéfoldekkel korilvéve rejtézik Kisecset. Ez
jellemzG a cserhati tajra, a paldcfoldre, ez az egymadssal szomszédos, szorosan egybekapcsolédd, a katlan
fenekén UlG, erdéfoltokkal tarkazott, kanyargds, sokszor kiszaradd patakokkal dvezett és patakmenti sok
apré falu. Ez az igazi ,mikszathi taj”, a maga mindig szelid bajaval, egyszerlségével. Ez az igazi Négrad
megye.

Az 1700-as évek végérdl, a ll. Jozsef altal elrendelt orszagleirasbdl és a népszamlalas adataibdl juthatunk
Ujabb informacidkhoz a falu (Kis Etsed) torténetébdl. E szerint a telepilésen 72 haz volt talalhatd, melyben
87 csalad élt. A falu 6sszlakossaga 420 f6, melybdl 215 a nGk szama. Van egy kerités nélkili temploma.

A telepiilés a torok hodoltsag utani 1715. évi 6sszeirdsban nem szerepel. Lakdi a megpréobaltatasokkal teli
id&szakban elpusztultak, vagy elmenekiltek. A veszedelem elmultaval szlovak anyanyelv(i telepesek

népesitették be Ujra.

Az oktatas kisecseti torténetébdl 1772-bol ismerjlik az els6 adatot.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,

Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



Az 1828. évi orszagos Osszeiras elsGsorban a gazdalkodas adataira vonatkozdan tartalmaz érdekességeket.
A falu (Kis Etset) lélekszama ekkor 325 6.

Pacséri Karoly 1900-ban koényvet jelentetett meg Noégrad varmegye népoktatasanak torténetérdl. Kis-
Ecsetrdl az aldbbiakat olvashatjuk: ,A kozség lakosai néhany év el6tt még tot anyanyelviek voltak, ma
azonban mar teljesen megmagyarosodtak.” A lakosok szdma 206, mind rémai katolikus. A tankotelesek
szama 35, ezek kozil mindennapi tankoteles 26, ismétl6 9. Vallasra nézve 31 katolikus, 9 dgostai
evangélikus és 1 izraelita. A tankotelesek koziil 23 jar iskoldba. A kbzségben romai katolikus iskola mUkodik
egy tanteremmel és egy tanitéval. Az épiilet nem felel meg a térvény kivanalmainak. Az iskolaban a tanité
csekély javadalmazasa miatt évek hosszu soran at képesitetlen egyének tanitottak. Az dllamsegély révén
valt lehetGvé képesitett tanito alkalmazasa. Az iskola okleveles tanitdja Zalka Zsigmond, az orszagos tanitd
nyugdijintézet tagja. Tannyelve 50 éve magyar, felszerelése hianyos. Mindennapi tanuldinak tiz évi atlagos
szama 20, az ismétléké 10.

1911-ben a Borovszky monografia szerint bard Buttler Ervinnek és Kilidan Herminnek volt itt nagyobb

birtoka. Az emlitett forras ezt irja a telepilésrél: ,A ndgradi jardsban, a Cserhat alatt fekszik. Magyar

kiskozség, 49 hazzal és 233 rom. kath. vallasu lakossal. Postaja Kétbodony, tavirdja és vasuti dllomasa
Becske.”

A rémai katolikus templom:

A barokk stilusi templomot 1754-ben kezdték el épiteni, mig a végleges befejezése a diadaliv évszama
szerint 1773-ban tortént. Ekkor Magyarndndor filidja volt, ma is oda tartozik. Az épiilet egyhajos, torony
nélkili, dél-kelet - észak-nyugat tdjoldsu. F6homlokzatat koronazé pdarkany, a falsarkokon lizénak tagoljak. A
bejdrat egyenes zarddasu, keskenyebb szentélye megtort kosdrivvel zarul. Nyeregtetds, f6homlokzata
magas, hdromszogl oromfallal készilt. A hajét sikmennyezet, a szentélyt fidkos kolostorboltozat fedi.
Fakarzatat két pillér tartja.

A templom véddGszentje Szent Imre, Szent Istvannak, a magyarok elsé kirdlyanak és feleségének, Boldog
Gizellanak a gyermeke volt.



A templom tengelyében éplilt klasszicista haranglab, négyzetes alapu egyemeletes épitmény, fent négy
félkoros nyilas, tobbszérdsen tagolt ereszparkany. Az eredeti hagyma alaku zsindelyes sisakjat, cserepezett
satortet6re cserélték. A templom és a haranglab kozott [athatd, sziklat utanzo talpazaton allé késé barokk
kGkereszt labanal kébdl faragott Fajdalmas Szliz és a korpusz is vidékies munka. A talpazaton bevésett
évszam szerint 1795-ben emelték.

A sz6l6hegyeken sz616 és gylimdlcs terem. A szantoféldek domboldalakon és hegyhdatakon, lapszéléken
terlilnek el. A buzat, rozsot, arpat, zabot, kukoricat, burgonyat, répat, I6herét megtermi a kell6en
tragyazott, gondozott fold. A hazak melletti kertekben dié-, alma-, kérte-, szilva-, cseresznye- és barackfa
tenyészik.

Jelenleg a telepiilésen mitkodo élelmiszer- és italbolt nem talalhatd. Mozgé boltarusitassal (pékaru, hentes,
¢lelmiszer, zoldséges) megoldott a lakossag ellatasa.

Vezetékes ivoviz szolgaltatd a DMRYV Zrt, csatorna, gazszolgaltatas még nincs kialakitva a telepiilésen.

Hazi- és gyermekorvosi rendelés a telepiilésen hetente egyszer a polgarmesteri hivatallal egybeépitett
akadalymentesitett rendel6ben megoldott. A haziorvosi szolgaltatas kozpontja Romhany kozségben
taldlhato. Az egészségligyi szakellatas pedig Rétsagon a Rétsagi Jarobeteg Szakellato Kézpont és
Balassagyarmaton a Dr. Kenessey Albert Korhaz és RendelGintézetben érhet6 el.

Az allamigazgatdsi feladatok ellatasat 2013. februdr 1-t6l Kétbodony- Kisecset- Szente- Szatok- Tereske és
Nogradsap kdzségek kdzds dnkormanyzati hivatal keretein beliil oldjdk meg. Ovodai és bdlcsddei nevelést
Szentén, az altaldnos iskolai oktatdst Romhany kdzségben latjak el.

Kisecset lakossadga az évek folyaman 2016-ig folyamatosan csdkkent, 2016-ban minimalis lakossag szam
emelkedés mutatkozik a TelR adatai alapjan.

Ev Fé Viltozas
(TS 0101)

2012 160

2013 149 93,1%

2014 150 100,7%
2015 146 97,3%

2016 148 101,4%
2017 170 114,9%

Alland6 népesség - nék életkori megoszldsa Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

W0-14 éves (férfiak TS 0306,
2;2% nék TS 0307)
W 0-14 éves (férfiak TS 0306,

nék 7S 0307) W 15-17 éves (férfiak TS

1% 0308, n6k TS 0309)
W 15-17 éves (férfiak TS

0308, nék TS 0309) 18-59 éves (férfiak TS

0310,n6k TS 0311)
18-59 éves (férfiak TS

0310,n6k TS 0311) 39;47% W 60-64 éves (férfiak TS

0312,n6k TS 0313)
55% W 60-64 éves (férfiak TS

0312,n6k TS 0313) W65 év feletti (férfiak TS

0314, n6k TS 0315)




A nemek szerinti megoszIlas kiegyensulyozott, a néi aktiv koru lakossag szama magasabb, a 60-64 éves
korosztalynal a férfiak ardnya nagyobb. A férfiak varhaté élettartama orszagosan joval alacsonyabb, mint a

néké.
65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé | .. L
z . L . 2 Oregedési index
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) >
2012 45 19 236,84%
2013 41 20 205,00%
2014 43 22 195,45%
2015 30 22 136,36%
2016 30 25 120,00%
2017 35 24 145,83%
G Elvesziiletések szama| Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 0 4 -4
2013 0 5 -5
2014 1 4 -3
2015 2 6 -4
2016 2 4 -2
2017 NA NA

A telepulés nyugdijas lakdinak szama folyamatosan csékken, viszont né a sziiletések szama, de a telepiilés
lakossaganak szama mégis csokken, mivel kevesebb az élve sziiletések szdma mint a haldlozasok szama.

Allandé oda-, és
Allandé jellegdi o _ elvandorlasok
Ev odavandorlas Elvandorlas Tl kul?nbsegenek 1000
(TS 0601) (TS 0600) allatldo Iakf)sra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 11 7 4 22,2
2013 1 2 1 57
2014 9 9 0 NA
2015 3 8 -5 -29,94
2016 3 3 0 NA
2017 NA NA NA




A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy Kisecset lakossagmegtartod képessége csokken, mivel magasabb az
elvandorlas, mint az ide vandorlas.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jé
mindségl szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az élet minden
terliletén, flggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazasa
vagy az anyagi helyzete.

Az Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a telepiilés miikddését,
fejlesztését meghatdrozé alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség megvaldsitasat horizontalis
elvnek tekinti, amely athatja valamennyi onkormanyzati tevékenységet: a kotelez6 és onként vallalt
feladatok ellatasat a helyi szintli kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl@ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgdltatasai sordn
és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Kisecset telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyluttmikodik az
intézményfenntartd kozpont terdileti szerveivel.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.



| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését elGird jogszabdlyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6élé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasroél és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatdsrodl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.

Az 6nkormdnyzat a feladat- és hatdskorébe tartozd 6nkormanyzati lUgyekben — térvény keretei kozott —
onalléan mérlegeli. Az allampolgari dngondoskodds, egylttm(ikodési készség erlsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatdasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez koti.

A szocidlis ellatasok helyi szabdlyairdl 8/2015 (IX.15) szamuU 6nkormanyzati rendelete a kévetkezSkrdl
rendelkezik.

(1) A képviselG-testiilet hatdskérébe tartozik:

a.) A Telepiilési tamogatds megdllapitdsa
a.a.)Teleplilési eseti gyogyszer hozzdjdrulds
a.b.) Telepiilési tankényv és iskolakezdési segély megdllapitdsa
a.c.) Teleplilési visszatéritendd tamogatds
a.d.)Teleplilési lakdsvdsarldsi tamogatds
b.) Rendkiviili Telepiilési tamogatds

(2) A polgdrmester dtruhdzott hatdskérébe tartozik:

a.) Szocidlis étkeztetésre jogosultsag megdllapitdsa
b.) Telepiilési temetési segély
c.) Telepiilési ujsziil6tt tdmogatdsa



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az esélyegyenlGséget érint6 helyi stratégiai dokumentumok Kisecseten:
- koltségvetési koncepcio
- telepulésrendezési terv

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatdsa

Kisecset kozség dnkormanyzata tarsuldsi kapcsolddasa:

- &llamigazgatasi feladatok hatékonyabb elldtasa érdekében K6z6s Onkormanyzati Hivatalt hoztak
létre Kétbodony, Kisecset, Szente, Szdtok, Tereske és Nogradsap telepllések. A Kozos
Onkormanyzati Hivatal székhelye Kétbodony.

- O6vodai és bolcsédei feladatok ellatasa érdekében Intézményfenntartdi Tarsulas jott létre Szente és
Kétbodony kozremlkodésével. A Tarsulds székhelye Szente.

- Nyugat-Négrad Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgdlat feladatait a Rétsagi Jaras telepiléseivel
egyutt tarsulds formajaban latja el. A Tarsulds székhelye Nagyoroszi.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgdléd statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gy(ijtottik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartads nincs és nem is lehet, ott a
2001 és 2011.évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete,
esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetSen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgdltatdasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethet6k vissza.

Ma Magyarorszagon a lakossag 14,5 szazaléka a szegénységi kiiszob alatt él, ebbdl jol latszik, hogy még
mindig magas a mélyszegénység aranya. A szegénységi kockazatok kilonosen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdébbi csoporthoz
tartozik.

Munkanélkiliség, tartdés munkanélkiliség, a munkalehet6ségek, valamint az alkalmi munkak hidnya, az e
miatti sulyos anyagi gondok, amelyeknek egyenes kovetkezménye az éhezés, tiizel6 hidnya szolgdltatok felé
fenndllé tartozdsok kiemelked6en magas gyakorisaga és mértéke, a pénzintézeti kolcsonok vissza nem
fizetése kovetkeztébe fenyegeté6en magas gyakorisaga.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, 0sszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tdrsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelml(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

A munkaeré-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkili 1étbél fakadd
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

15-64 év kozotti alland6 népesség (f6) Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szama (f&)
27 e No Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) (TS 0804)
(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 66 50 116 8 11,4% 6 11,0% 13 11,2%
2013 64 51 115 10 14,8% 6 11,8% 16 13,5%
2014 61 49 110 9 15,2% 5 10,2% 14 13,0%
2015 56 49 105 4 6,7% 7 14,3% 11 10,2%
2016 54 50 104 5 8,3% 4 7,5% 8 7,9%
2017 NA NA 3 3 5

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdbldzatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat a
foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsdrdl szolé 1991. évi IV. térvény (tovdbbiakban: Flt.)
és a Métv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci
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lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek vdltozdsainak bemutatdsdval, a kiilénbézé korosztdlyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, ardnya

Regisztralt munkanélkiiliek/ F6 2l il ks 2ol At il
nyilvantartott allaskeresék .
a . osszesen
szama Osszesen 13 14 1
. ) F§ 0 NA 0 1 NA NA
20 év alatti (TS 1002)
% 1,9% 1,8% 7,0%
20-24 év (TS 1003) Fo 3 4 2 1 1 0
% 23,1% 14,0% 11,6%
25-29 év (TS 1004) Fo 1 0 2 1 L 0
% 3,8% 14,0% 9,3%
30-34 év (TS 1005) Fo 1 1 1 1 0 NA
% 7,7% 3,5% 4,7%
35-39 év (TS 1006) Fo 0 NA 1 2 1 1
% 1,9% 5,3% 18,6%
40-44 év (TS 1007) Fe 2 2 2 L 1 0
% 11,5% 14,0% 9,3%
45-49 év (TS 1008) Fo 2 3 4 3 2 1
% 17,3% 28,1% 25,6%
50-54 év (TS 1009) Fo 2 3 1 0 L NA
% 17,3% 3,5% 2,3%
55-59 év (TS 1010) Fo 2 1 1 0 1 NA
% 11,5% 5,3% 2,3%
59 év feletti (TS 1011) Fo 1 L 2 L 2 2
% 3,8% 10,5% 9,3%

A foglalkoztatottsagot vizsgalva kideriil, hogy az javuld tendencidt mutat.
A korcsoportonkénti megoszlast vizsgalva kideril, hogy magasabb a regisztralt munkanélkiiliek szama a
35-50 éves korosztdly kozott, mint mas korosztdlyokban.

180 napnal
hosszabb ideje
i regisztralt
Ev munkanélkiiliek
aranya (TS 1501)
%
2012 25,00%
2013 24,19%
2014 25,00%
2015 25,58%
2016 24,14%
2017 23,81%

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek, nyilvantartott allaskeresék szama jelenleg csokkend
tendencidt mutat.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
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Regisztralt
munkanélkiiliek
[nyilvantartott

Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

Ev
allaskeresok s1tal4 2 j
Ao g aItaIano’snaI ) Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
Szama osszeésen| glacsonyabb végzettség
(TS 0901) végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 13 11,5% 4 32,7% 55,8%
2013 16 1 4,8% 5 32,3% 10 62,9%
2014 14 3,5% 5 36,8% 9 59,6%
2015 11 9,3% 4 39,5% 6 51,2%
2016 8 NA 3 39,4% 5 60,6%
2017 5 1 9,5% 2 28,6% 3 61,9%

c¢) kézfoglalkoztatds

A kézfoglalkoztatds rendszerének kihasznaldsaval 2014-2016-ig az Onkormanyzat minden potencilis

allaskeres6t bevont a START és hosszabb tdvu kdzfoglalkoztatasi programjaba, 2017-t6l a foglalkoztatasi

rata orszagos emelkedésének koszonhetden a kdzfoglalkoztatasban Iévék is konnyebben jutnak a
versenyszvéraban munkalehetGséghez, igy a kdzfoglalkoztatottak szdma folyamatosan csdkken. A
kozfoglalkoztatott romak éves atlaga 1 f6.

év Koézfoglalkoztatasban
résztvevék szama

2012 8

2013 8

2014 10
2015 13
2016 12
2017 11

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezéi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehetSségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
m(ikédé foglalkoztatdsi programok stb.)

elérhet6ség autobusz . - vonat jaratok

. . L. . , atlagos utazasi ) 3

atlagos ideje | jaratparokszama | ., ) atlagos szama

. id6 autdbusszal
autoval munka-napokon munkanapokon

Legkozelebbi 20 perc 11 30 perc nincs
centrum
Megye-székhely 1.56ra 3 1.56ra nincs
Févaros 1.56ra 6 1.56ra nincs
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A telepiilés vonzaskorzetében talalhatd, nagyobb Iétszamot foglalkoztatd vallalkozasok az utdbbi években
kiépitették sajat ,munkasjarataikat”, a telephely meghatarozott km-es korzetébdl sajat buszjaratokat is
inditanak.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerépiacra valdé dtmenetet megkénnyité programok a
teleplilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez valé hozzdférésiik

A telepilésen a 25 évesnél fiatalabb palyakezd6k lehet&ségeit a NMKH Rétsagi Jarasi Hivatal foglalkoztatasi
osztalya konnyiti meg. A kilonboz6 nemzeti és Eurdpai Unids programoknak kdszonhetSen (Ifjusagi
Garancia Program).

f) munkaeré-piaci integrdciot segit6 szervezetek és szolgadltatdsok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A teleplilésen szervezddnek felnGttképzések, a Nemzeti MivelGdési Intézet és a Balassi Balint Megyei
Konyvtar kozremlkodésével, a Digitalis Jolét program keretein belil lehet6ség nyilik a munkat keres6k
szamara, hogy szamitastechnikai eszk6zok alkalmazasaval konnyebben hozzajussanak a munkaerd piaci
szolgaltatdsokhoz. Az Onkorményzat minden évben hosszbb tava kdzfoglalkoztatasi programokat indit.

g) mélyszegénységben él6k és romdk teleplilési bnkormdnyzati sajdt fenntartdsu intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Nem relevans.
h) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nem jellemzé.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé
tamogatasok

A szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli elldtasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas, egészségkarosodasi
és gyermekfellgyeleti tamogatas, dpolasi dij, Kbzgyogy ellatds, Telepilési tdmogatas.

= Egyes szocidlis rdszorultsagtdl fliggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas formajaban is nydjthatok, igy telepilési tamogatds, temetési segély,.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgdltatasra valo
jogosultsag.

Rendkivili teleplilési tdmogatasra jogosult kérelemre vagy hivatalbdl minden olyan személy, aki 6nmaga
illetve csalddja létfenntartasardol mas moéddn nem tud gondoskodni, létfenntartasat veszélytetd rendkiviili
élethelyzetbe keriilt vagy alkalmanként felmeriilé tobbletkiadasuk miatt anyagi segitségre szorulnak.

A bérpdtld juttatasban részesil6 a munkaligyi szervezettel nyilvantartott allaskereséként koteles
egyuttmuikodni. A kozfoglalkoztatdsban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresék, elsGsorban
bérpdtld juttatdsra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetGséget az iskolai
végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormanyzat
rendeletben elGirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesilé a lakdkornyezetét tartsa
rendben. A FHT 6sszege 22 800 forint.

Kisecset kozségben a segélyezettek szama az aktiv koru lakossdghoz képest alacsony.
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o Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 8
2013 7
2014 12
2015 14
2016 8
2017 NA
év apolasi dijban részesitettek szama
2012 2
2013 2
2014 2
2015 Na
2016 Na
2017 Na

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a

lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
A telepilésen nincs bérlakas
b) szocialis lakhatas
A szocidlis lakhatas nem megoldott
b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepilésen nincs egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlan.

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

Telepuiléslinkdn a lakhatdst segité tamogatdsok kozil a lakasfenntartdsi tamogatasok szama 2013-ban
ugrasszerlien megndtt. 2016-tél a képvisel6i testilet dontése alapjan nincs ilyen jellegli tAmogatas.
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Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 19 NA
2013 43 NA
2014 18 NA
2015 17 NA
2016 NA NA
2017 NA NA

A képvisel6 — testiilet lakhatast segit6 addssdgkezelési szolgdltatdst nem nyudjt, viszont telepiilési
visszatéritend6 tdamogatas igénybevételével atmenetileg megoldhatdak a likviditasi problémak.

f) eladdsodottsag
Komoly probléma az eladdsodds, kilondsen a hatranyos helyzetli, munkdjukat elveszité vagy
alacsony jovedelmdi, id6s, vagy tobb gyermekes csaladoknak.

Pontos adatunk nincs erre vonatkozdan.

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmUiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Telepliléslinkhoz tartozd zart kerti részen taldlhatdak lakd ingatlanok, allandd lakosok szama itt
folyamatosan ng, problémat okoz ezen a teriileten az infrastruktira hianya, nem megoldott az ivéviz
szolgaltatas és a szemét elszéllitasaban is az 6nkormanyzat beavatkozasa sziikséges. Az utak karbantartasat
szintén az dnkormanyzat végzi, hogy az ott lakdk rossz idGjarasi korilmények kozott is megkozelithessék a
belteriletet.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kisecseten nincsenek telepek, szegregatumok.

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teruleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Nem relevans

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans

c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

Nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
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E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljik az egészségiigyrél szolo
1997. évi CLIV. torvényt, mely elGirja, hogy a teleplilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolddo tgyeleti ellatasrdl,

d) a véddénai ellatasral,

e) az iskola-egészséglgyi ellatasrol.

Eletmindségiink fejlesztésének alapja az egészség meglrzése, ezért az dnkormanyzat lehetdségeihez
mérten tamogat minden ezt célzé kezdeményezést.

Kisecseten egy haziorvosi, egy gyermekorvosi, egy fogorvosi tovabba egy védéndi korzet muikodik. A
haziorvosi és gyermekorvosi ellatds helyben heti egy alkalommal, még a fogorvosi elldtdas Romhanyban
érhet6 el. Az egészségligyi szakellatds pedig Balassagyarmat és Rétsdg varosban érhetd el. Az ligyeleti
ellatasok szolgdltatasi szerz6dés alapjan biztositottak.

Kisecset Onkormanyzata kiemelten kezeli az id&sek segitését, tamogatasat. A telepiilésen egy hazi szocidlis
gondozd latja el az arra rdszoruld idGsek ellatdsat, mely szolgdltatast az ©nkormanyzattal kotott
megallapodas alapjan a Nagyoroszi K6z0s Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds (izemeltet.

Telepuiléslinkdn szociadlis alapszolgaltatasok: falugondnoki szolgdltatds, szocialis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés

Mivel Kisecseten hetente egy alkalommal érhet6 el a haziorvosi ellatds, sitirgés esetben a falugondnoki
gépjarmi rendelkezésre all a kisecseti lakosok részére, hogy eljussanak kilénb6z6 szakellatasokra.

e

b) prevencios és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez) valo
hozzaférés

A falugondnoki gépjarmiivel szintén elérhet6ek a prevencids és szlir6programokhoz valé hozzaférés.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Nem relevans
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Kisecseten nincs kozétkeztetés.
e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Kisecset Kozség Onkormanyzata a testnevelés és sport tevékenység feltételeinek szabdlyozasa soran
arra torekszik, hogy biztositsa az emberi jogot, a legmagasabb szint(i testi és lelki egészséghez. Az
Onkormanyzat lehet6ségeihez mérten mindent elkdvet, hogy a lakossag e jogat minél szélesebb kérben
gyakorolhassa.
A sportkoncepcid tartalmazza azokat a célkitlizéseket és a célkitlizésekhez tartozé azon feladatokat,
amelyeket az Onkormdnyzat — mindenkori kdltségvetése adta lehet8ségének fliggvényében — déntéseiben

a testnevelés és a sport teriiletén irdnymutatdnak tekint a sportrdl sz6l6 2004. évi I. tv. 55.§-ban foglaltak
alapjan, a Nograd Megye Kozéptavu Sportfejlesztési Koncepcidjaval 6sszhangban.
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Az Onkormanyzat sportvagyona:
e Sportpalya és szinpad 2655 Kisecset Szabadsag tér, 271/2 hrsz.-u terlet

f) személyes gondoskodast nyUjtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az allam, valamint az dnkormanyzatok biztositjak. A személyes gondoskodds
magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds tartozik.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakdkdrnyezetében kell
biztositani az 6nalld életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast

Biztositani kell az alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartasaban, az
ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartdsaban vald kozrem(ikodést, a
veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valé segitségnyujtast.

Az igénybevevdk szama a koncepcio készitésekor 8 f6.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Nincs a telepiilési onkormanyzatnal ehhez kapcsolddo eset.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein bell

Nem relevans
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

KépviselGtestiilete 2009. évben alkotta meg a kozmlivel6désrdl sz6l6 rendeletét. E rendelet tartalmazza a
kézmivel6dési feladat ellatas elvi és intézményi kereteit.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A kozOsségi élet szintere a Mlivelédési Haz, mely feldjitasa jelenleg folyamatban van. Mostani
allapotdban nem alkalmas rendezvények, programok megtartasara. Az elmult években minden Gsszel
megrendezésre kerilt az Id&sek napja, 2014-t6l pedig gyermeknapi rendezvény és kiilonb6z6 kulturalis
rendezvények keriilnek megtartdsra. A feldjitott MUlvel6dési Haz 2018 év végén atadasra keril az igy
kialakulé tobb funkciés kozosségi szintéren barmelyik korosztdly megtaldlhatja a szdmara megfeleld
kulturalis és sport tevékenységet

A kozosségi élet kiils6 szintere lehet a sportpalydn kialakitasra kerll§ koztéri park, valamint az
onkormanyzat mellett kialakitandd szabadtéri gasztronémiai rendezvényekre alkalmas, kombinalt kiltéri
konyha.

b) kbzosségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kisecset kozségben a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan 7 f6 vallotta magdt cigdny nemzetiséglinek.
Kisecsetre jellemz&en elmondhatd, hogy az kdzosségi egylttélés zokken6mentes, nem beszélhetiink etnikai
konfliktusokrdl, nemzetiségek kozotti problémarél.
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c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A hétvégi hazzal rendelkez6 kisecseti ingatlantulajdonosok rendszeresen kiildenek adomdnyokat az
onkormanyzaton keresztil a raszoruldknak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiléslinkén nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A mélyszegénységben él6k nehezebben jutnak Feln6tt oktatasban részesiteni és tdmogatast
munkalehetdségekhez altaldban alacsony iskolai nyujtani az esetleges munkaba jarashoz.
végzettségik miatt.
Kevés jovedelem miatt a lakhatasi korilmények Palyazat szocidlis bérlakdsra, igényfelmérés alapjan
romlasa. telepilési tdmogatas nyujtasa lakhatasi
kortlmények javitasara.
Alkohol és drog problémak. Szakember bevonasaval alkohol és drog
rehabilitacio, esetlegesen kis csoportos
problémamegoldo beszélgetések, tanacsadas.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A telepiilésen él6 gyermekek szamdra életkoruknak megfelel6en a szomszéd telepiiléseken elérhet6ek a
bolcsGdei és az dvodai ellatas valamint az altalanos iskolai oktatas. Az altalanos iskoldban tanulék
bekapcsolédhatnak a miivészetoktatdsba, illetve tobbféle szakkor kdzil valaszthatnak.

A bolcsédei és évodai ellatas Szentén m(ikodik, ahova a helyi falubusszal oda- és vissza is szallitva vannak a
gyermekek.

Az iskolai ellatds Romhany kdzségben taldlhatd.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

0-14 éves koru allandé lakosok szama (f6)
2012 21
2013 20
2014 22
2015 22
2016 22
2017 24

Kisecseten a gyermekek szdmdban nem tapasztalhaté emelkedés.

Elmondhatd, hogy a teleplilésen a gyermekvédelmi alapellatdsok jol miikédnek, a gyermek-és
ifjusdgvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézményben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoriak ellatdsa,
esélyegyenl&sége az egyenlé banasmad szerint jol mikodik.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szllGi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikertld
gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
c) gyermeksziletési segély
d) tankényvtamogatas

=  Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjéléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaldadba fogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az &tmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése

A hatdlyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetld az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koridlményei, szocidlis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek torvényes
fellgyeletét ellatd sziilGje, 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a
tankotelezettség bedlldsdanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziil6 onkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.
A gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6- és jelz6rendszer m(ikodtetése,
mely a prevenciés munka els6 szamu eszkoze.
Telepulésilinkdn a nyilvantartdsba kerlés okai:

- szUl6, csalad életvitele

- igazolatlan iskolai mulasztas

- gyermeknevelési/gondozasi problémak

Védelembe vétel alatt allék problémai:
- szUl6, csalad életvitele
- gyermeknevelési/gondozasi problémak
- csaladi konfliktus
- 50 tandrat meghaladé igazolatlan iskolai hianyzas

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
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allapit meg. A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt.
19. §-a szerint.

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 7

2013 11
2014 10
2015 10
2016 10
2017 NA

c) gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
Gyermeksziiletési segély Kisecset kdzségben allandd lakéhellyel rendelkezé (és itt is lakd) nd, ha gyermeket
szlil - és a gyermek is kisecseti allandé lakosu lesz, - 15.000.- Ft egyszeri segélyben részesil.
A sziiletési segélyt a jovedelmi viszonyok vizsgdlata nélkiil — a sziiletési anyakényvi kivonat bemutatdsat
kovetSen - a polgarmester utalvanyozasa alapjan az anyanak kell kifizetni.
Telepulési tankonyv és iskolakezdési tamogatas
Gyermek iskoldztatasahoz annak a gyermeket nevel§ sziil6nek nyujthaté Tankdnyv és iskolakezdési segély,
akinek gyermeke nappali rendszerU iskolai tanulmanyokat folytat, tovabba sajat jogon annak a nagykoru
kisecseti allandd lakcimmel rendelkez6 lakosnak, aki nappali rendszer( iskolai tanulmdanyokat folytat, az
aldbbi 6sszegek és feltételek szerint:
a.) Altalanos iskolasok tankdnyvének arat teljes egészében megtériti az dnkormdnyzat a befizetett csekk és

szamla alapjan, annak bemutatasa utan. Tovabba 3.000 Ft./tanuld iskolakezdési segélyt nyuijt.

b.) A kisecseti kbzépiskolasok részére 10.000 Ft/f6 iskolakezdési segélyt nydujt.

A segély folydsitasanak feltétele az iskolai tanulmanyok folytatasanak igazoldsa.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

AZ INTEZMENY| GYERMEKETKEZTETEST INGYENESEN KELL BIZTOSITANI
a) a bolcsédei, mini bolcsédei ellatasban vagy évodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaldadban él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek, vagy olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy olyan
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csaladban él, amelyben a sz(il6 nyilatkozata alapjan az egy f6ére jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelezG legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at vagy nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld szdmara, ha
—rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
— nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermek
szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, fogyatékosok nappali intézményében
helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanulé szamara, ha — nevelésbe
vették, vagy — utégondozéi ellatasban részesiil.

AZ INTEZMENYI GYERMEKETKEZTETEST AZ INTEZMENY! TERITESI DiJ 50%-
0S NORMATIV KEDVEZMENYEVEL KELL BIZTOSITANI (amennyiben az ingyenes gyermekétkeztetésre nem
jogosult)

- az 1-8. évfolyamon fellil nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamadra, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

- az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerd iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szamara, ha
olyan csaladban él, amelyben harom vagy to6bb gyermeket nevelnek,

- a bolcsédei. mini bolcsédei ellatdsban vagy évodai nevelésben részesils, az 1-8. évfolyamon nappali
rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamdra, feltéve, hogy a
fentiekben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Telepuléslinkdn nincs adat magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekekrél.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Teleplilésiinkén nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis ellatasok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szolgaltatds, amely
a szocialis munka moddszereinek és eszkozeinek felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének el6segitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikédésére vonatkozd szabdlyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és m(ikodésiik feltételeirgl szél6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (0nkormanyzat, egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjéléti
szolgalat altal biztositja.
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a) véddndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

Korzetesitett formaban mikodik, egy véd6né Iat el tobb telepiilést.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi gyermekorvosi szolgalat korzetesitett formaban mikodik. A gyermekek szakorvosi ellatasat a
balassagyarmati Kenessey Albert kérhazban végzik.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos helyi,
nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekekrél, nem all rendelkezésre az 6vodak fizikai allapotanak
és koltségvetési helyzetének részleteire kiterjed6 egységes regiszter, nem lehet pontosan tudni az
o6vodaskoru gyermekek telepliléskozi ingazasanak adatait.

d) gyermekjoéléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgdltatdas miuikodtetése Kisecset kozségben a Nyugat- Noégrad Gyermekjoléti és
Csaladsegité Szolgdlat tarsuldsa keretében biztositott. A gyermekjoléti szolgdlat kiemelt feladata a
veszélyeztetettséget észlelG- és jelz6rendszer miikodtetése, mely a prevenciés munka elsé szamu eszkoze.

e) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatanak ellatasa érdekében veszélyeztetettséget észleld és jelz6rendszert
m(ikoédtet, illetve koordindl, mellyel lehet6vé teszi a gyermekeket altaldban érinté veszélyeztet6 okok
feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének id6ben torténd felismerését. A jelzérendszer
tagjai kiilondsen a védéndék, gyermekorvosok, kbznevelési intézmények, rend6rség. A jelzGrendszer tagjai
részére minden évben tavasszal lehet&ség nyilik a jelz6rendszeri tanacskozas keretén belil Gsszehivott
megbeszélésen a problémak megvitatasara.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok teleptilésiinkén nem megoldott.
Balassagyarmaton a Reménysugar Otthon, kizarélag Nograd megyébdl fogadnak 0-6 éves gyermekkel
raszorultakat.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz valé hozzaférés

A sportpdlya és a hozza tartozd parkban lehet&ség nyilik gyermekek szamara szabadidGs és sportolasi
lehetdségekre.

Szlinid6s programokat és nyari napkozit az 6nkormanyzat a kulturdlis kozfoglalkoztatottak bevonasaval
biztositja.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos helyzetd

ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzet( tanulék 50%-os
téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.
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Ingyenes tankonyvellatasra jogosult a jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamos didkok, 10-12.
évfolyamon tovabbra is igényelni kell az ingyen tankdnyvellatast - az iskoldk oldalain azt is felsoroljak,
milyen igazolasokra van sziikség.

Téritésmentes a tankonyvellatas a tartdsan beteg, a sajatos nevelési igényld (mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés fejl6édés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban
tartésan és sulyosan akaddlyozott), harom- vagy tébbgyermekes csaladban éI6, nagykoru és sajat jogan
iskolaztatasi tdmogatasra jogosult, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils, nevelésbe vett
vagy utégondozadi ellatasban részesilé diak.

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyujtandé tdmogatdson keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilS kiskori gyermekek (a tovabbiakban:
raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban.

A nyari gyermekétkeztetés biztositasara tobb éve lehet6sége van az dnkormanyzatnak.

Ingyenes tankonyvet 2012-t6l biztosit az d6nkormanyzat. Emellett pedig 2018-t6l minden altalanos iskolas
gyermeknek 10.000 Ft-ot, kozép- és fiskolasnak pedig szintén 10.000 Ft. tdamogatast nyujtott.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenl6 bandsmadd kévetelményének megsértése miatt
eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein belil
Nem relevans

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Telepilésiinkbn  nincs  nyilvantartdas kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint
fogyatékossaggal él6 gyerekekrdl.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

A hatranyosan halmozott helyzet(i (HHH) gyermekek, tanuldk nyilvantartasa a szul6 altal benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

b) a kézneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gyodgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az dvodas és altalanos iskolds gyermekek fejlesztésére iranyulé munkat az intézmények pedagdgusai
mellett az altalanos iskola fejleszté logopédusa végzi. Sajnos ezekben az intézményekben iskolapszicholdgus

nem érhetd el.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozOtt és az egyes intézményeken bellili szegregacios

Hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elklilonités az oktatas, képzés teriiletén nem jellemz6.
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d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Nem relevans
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
A Romhanyi Altalanos Iskola jutalomkirandulassal tdmogatja a tehetséges gyermekeket.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
iskolapszicholégusok hidnya Onkormanyzati szervezés
gyermekek hasznos szabad idejének eltoltése sport és kultéri fitnesz eszkdzok elhelyezése a

telepiilésen, szabadid6 kozpont létrehozasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kozotti esélyegyenlGséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A néket
és férfiakat egyenl6é banasmad illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az elé6menetel, a szocialis biztonsag.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k gazdasagi, a munkaerépiaci specialis helyzetét tobbek kdzott az adja, hogy egyszerre tobb szerepet
toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek 6sszehangoldsa néha nehézséget
jelenthet mindkét fél szdmara.

A Munka térvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. torvény 12. §a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenl§ banasmaod kdvetelményét meg kell tartani. Az
Ebktv. pedig megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keril hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben Iévé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot
az anyasagot és a terhességet.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A n6k munkaerGpiaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség, kedvez6tlen munkaerd-piaci
helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. llyen tobbek kdzott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.

A HEP elkészitése folyaman vizsgalt adatok tikrében megallapithatd, hogy a nék szama telepulésiinkén
magasabb, mint a férfiaké.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jél mutatja, hogy a nék atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.
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Az dllandd népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen . .
Férfiak N6k Férfiak NGk
(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 86 83 169 50,89% 49,11%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 16 9 25 9,47% 5,33%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 1 2 3 0,59% 1,18%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 47 39 86 27,81% 23,08%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 6 9 15 3,55% 5,33%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 16 24 40 9,47% 14,20%

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Kisecseten kifejezetten n6k foglalkoztatast segit6 és képzési programokban valé részvételérél tudomasunk
nincs. A rétsagi munkadgyi kozpont altal szervezett képzésekben, palyazati programokban épitenek a nék
jelenlétére.

c) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehet6ségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, etnikai hovatartozas,
vagy ha hatranyos helyzet( kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a
tényez6k egyittesen jelentkeznek

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetGsége a teleplilés és agglomeracidja kinalta
munkahelyeken alacsony.

e) hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Hivatalos észrevétellel nem éltek a foglalkoztatas tertiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrdl.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkézi, ovodai férGhelyek, férGhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hidnyossagok alapvet6en rontjik. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsédei és évodai féréhelyek
szama. A gyermekek napkdzbeni elldtasat szolgald szentei Bébita Ovoda és bélcsédei féréhelyek minden
igényt kielégitenek, varo lista nincs. A nyari felligyelete e korosztalyu gyermekeknek megoldott, mivel egész
nyaron fogadjak a gyermekeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

7 2

A védénd nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkez6/életvitelszer(ien él6 varandods
anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és véd6ndi tanacsadas keretén
beliil. [rasban értesiti a gyermekvédelmi szolgélatot, ha észleli a varandés anya vélsag helyzetét.

5.4 A nGket ér6 erbszak, csaladon belili er6szak
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JellemzBen az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érGerdszakos
cselekedetek legnagyobb része ma még felderitetlen.

A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan egyre tébb esetre deril fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésiinkdn nincs krizishelyzetben l1évé n6k befogaddsara szolgaldé anyaotthon.
Balassagyarmaton a Reménysugdr Otthon, kizarélag Ndégrad megyébdl fogadnak 0-6 éves gyermekkel
raszorultakat.

5.6 A n6k szerepe a helyi kézéletben

Telepllésilinkdn a négy dnkormanyzati képvisel6k kozil 2 né taldlhatd.
Ha az 6nkormanyzati k6zos hivatal intézmény haldzatot vizsgaljuk, akkor az ott dolgozdk tébbsége né.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdanyulé
kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyediil nevel6anyak, valamint a
45 év feletti n6k kilondsen, tdbbszordsen is hatranyos helyzetben van munkaerépiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a n6ék helye a haz koriil, a csaldadban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

5.8 Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
nehezebb a munkaba jaras a gyermekek miatt rugalmas munkarend

délutdni felvigydzas gyermekekre

délutdni jatszéhaz

kulturdlis és szabadidd programok nék szdmara kozbsségi szolgaltaté kozpont fejlesztése, kulturalis
programok

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az idGskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemz6it az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

— n6k hosszabb élettartama

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, izlileti problémdak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedill
marad, izoldlédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége beszikil.
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Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio kialakulasa.
Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egylttesen fordulnak el6, kiilondsen 70 éves kor f6l6tt jellemzGek a
sulyos, kréonikus megbetegedések.

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé | .. L.
E L p , " Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) 0
2012 45 19 236,84%
2013 41 20 205,00%
2014 43 22 195,45%
2015 30 22 136,36%
2016 30 25 120,00%
2017 NA NA
e Elvesziiletések szama| Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 0 4 -4
2013 0 5 -5
2014 1 4 3
2015 2 6 -4
2016 2 4 -2
2017 NA NA

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Vizsgalva az, id6sek koruak foglalkoztatasat telepilésiinkon is az orszagos tendencia érvényesiil. Nehezen
lehet elhelyezkedni, munkat taldlni 55 év felett.

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55évfeletti korosztaly foglalkoztatdsi rataja alig haladta
meg az 50 szazalékot.

Az intézmények, vallalatok ritkdn alkalmaznak id6seket, hiszen magasabb bért és addicionalis koltséget
jelentenek szamukra.

Egy tanulmany szerint a két leger&sebb érv, amit az 50 év feletti munkavallaldk alkalmazasa ellen
megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a megfelel§ szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor
szamos érv szél az alkalmazasuk mellett is: a munkaban t6ltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist
halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatdbbak a fiataloknal (nem fognak mas munkat keresni,
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megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsé vezetéssel és a vallalat m(ikodésével szemben és erds
elkotelezettséget mutatnak a munkahelyik irant. Emellett pedig részmunkaidGben, vagy akar kiszervezéssel
is hajlanddk dolgozni. Ugyanez a megallapitas vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatod egyéb programok a telepiilésen)

Telepuléslinkon jellemz6 az id6sek programokban |évé részvétele.
A helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel az id6sekre, évente megrendezésre kerilt az idések napja.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terlletén

A diszkriminacio felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerdpiaci diszkriminaciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is el6bb érik el ket

Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellép6 hatranyos
megkilonboztetés.

A jelenlegi jogszabalyok szerint a munkavallaldsa anyagi szempontbdl el6nytelen a nyugdijasok szamara.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 haszndlatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartdsa mellett elmerilé krizishelyzetek
elhdritdsa céljabol nyujtott ellatds. A jelz6rendszeres hazi gondozast 2010-ben 6 {6 ,2011-ben 6 f6, 2012-
ben 6 f6, 2013- ban 0 f6, 2014-ben 0 f6, 2015-ben 6 f62016-ban 6 {6, 2017-ben 8 f6 vette igénybe. A
szolgdlatot a teleplilésen 1 f6 szocidlis gondozé dolgozé latja el.
b) kulturalis, kozmvel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Teleplésen kulturalis programok, kozm(velGdési szolgaltatasok 2015 évtél érhetSek el.
c¢) idések informatikai jartassaga

Az idGsebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tobbi korosztalyhoz képest rosszabb.
6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Maganyosak, mozgasban korlatozottak. Hazi segitségnyujtas.
Egyhazi programok, rendezvények, kidllitasok, el6adok.

Sziikséges telepilésinkdn a magas szamu idés ember miatt, az idGsek nappali ellatasat biztosito
intézmény fenntartasa. Az intézmény kialakitasa palydazati forrasbél lehetséges.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

nappali ellatas sziiksége

id6sek nappali otthona

orvosi ellatas helyben

egészségligyi szolgdltatd haz létrehozasa

csak heti egy alkalommal torténik

orvosi rendel6 mérete nem megfelel

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latads-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdlé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6lé 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi

szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

Telepulésilinkon fogyatékkal él6krdl nincs pontos adat.

A helyzetelemzés sordn a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a
szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfelel$ alatdmasztottsagu adat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)
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Aktiv kortak elldtdsaiban részeslilék szama (f6)
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H Rendszeresszocidlis segélyben részesilck
M Egészségkdrosodasiés gyermekfeliigyeleti tdmogatdshan részesiilok

M Foglalkoztatast helyettesité tamogatdshan részesilok

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhet6 statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl
telepuléstinkon.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszk6zok és feltételek.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és

7

képzettségének megfelels allashelyen.

A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkézeliteni a munkahelyet,
példaul a telepilésen bellli kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattdl sem kap segitséget.
llyen informacidk beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkilonboztetést nyilvdnossagra, mert ezzel a jév6beni alkalmaztatasi kildtasaik is csokkennek.
Kisecseten nem jellemz6 problémdrdl van szé, jelzés ilyen jellegli problémardl nem érkezett.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Az Ersekvadkerten m(ikddé Kolping Tdmogaté Szolgalat tevékenységi kore: szocidlis gondozas, ellatés,
segitségnyujtas, fogyatékos ellatas, fogyatékkal él6k segitése.

A tdmogatd szolgdlat a sajat lakdkdrnyezetben, lakdotthonban é16 fogyatékos személyeknek nyujt
alapszolgaltatdst, amely a kbzosségi és szabadidds szolgaltatdsok elérésben (szallitds, kommunikacid) ad
tdmogatast, emellett az igénybevevs sajat kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az
0nalld életvitelt, tAmogatja az 6nérdek-érvényesitést.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informdcidk hidnyaban nem részeslil a szadmara
jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatasban.

31



Ellatasi formak:
= Fogyatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatds a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl figgetlenil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.
= Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdél sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betodltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.
=  Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. akikozleked6képességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél szolé rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mingsuil

=  Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzGrendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apoldst, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacidos intézmények, fogyatékos személyek gondozbéhaza, lakdotthon.

Telepuléslinkdn nem jellemz§ az integralt, és a védett foglalkoztatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

=  Koérnyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett koérnyezetre. Ez a jog vonatkozik kilonosen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetGségekre.

=  Kommunikacié: A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenlé esélyl hozzaférés
lehet6ségét a kozérdekld informdcidkhoz, tovdbba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megillet6 jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal
kapcsolatosak.

=  Kozszolgaltatdsokhoz vald egyenl§ esélyl hozzaférés: A fogyatékos személy szdmara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valé egyenl6 esélyli hozzaférést.
Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a témegkdzlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
|étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik a
fogyatékos személy dltali biztonsagos igénybevételre. Kozhaszndlatl parkoléban a kdzlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriletd parkoldéhely kialakitasardl kell gondoskodni.

=  Tamogatd szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt szlikségleteinek megfelel6 tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.

=  Egészséglgy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adddo sziikségleteire.

=  QOktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratdl
figgben korai fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
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fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint.

= Lakdhely, kozosségbe valdé befogadds, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelel6 - csaladi, lakéotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz

= Kultdra, sport: A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a mdvel6dési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu létesitmények latogatasat.

= Arehabilitacidhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog érvényesitését
rehabilitacios szolgaltatdsok, ellatdsok biztositjak.

= A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetlenll vagy szabadon valasztott képviselGkon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal él
személyek jogat és lehetGségét a szavazdasra és valaszthatdsagra.

a) telepilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége

Torvényi kotelezettség szerint az 0sszes koltségvetési intézménynek, az 6sszes dnkormanyzati és
kozszolgaltatast nydjtéd intézményeknek akaddlymentesnek kellene lennie.

Fontos, hogy a kozszolgaltatds tényleges igénybe vételéhez nem elég az épliletbe bejutni, azt be is kell tudni
jarni — legalabb a kdzszolgaltatas igénybevételéhez szlikséges mértékben-, valamint veszély esetén
biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A kozszolgdltatas akkor hozzaférhet6, ha a fizikai megkozelités lehet&ségén tul az épiileten belili
tdjékozddas lehetbsége biztositott a vak és gyengén 1atd, a siket, és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az
autista, a stlyosan-halmozottan fogyatékos személy szamara. A mozgassériiltekkel kapcsolatban
leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhet6 kornyezetrdl van szo.
Telepulésilinkdn a polgarmesteri hivatal és az orvosi rendel6 akadalymentesen lett kialakitva.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

A helyi 6nkormdnyzat és orvosi rendel6 épiilete akadalymentes ez a fogyatékkal él6k esélyegyenl&ségét
segiti. A kulturdlis és sportprogramokhoz a jelenlegi muivel6dési haz nem alkalmas a fogyatékkal él6k
fogadasara, de folyamatban van az akadalymentesitése.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
A telepiilésen a polgarmesteri hivatal és az orvosi rendelé akadalymentes.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége
Kisecseten a jardak, parkok akadalymentesitettsége nem megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &llé helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A kozlekedéssel kapcsolatos térvényi szabalyozas is arra irdnyul, hogy a kdzlekedési eszk6zok, utasforgalmi
|étesitmények, illet6leg az ezekhez tartozé jelz6 és tajékoztatd berendezések a kiilonféle fogyatékossaggal
él6 személyek altal biztonsdgosan haszndlhatdak legyenek. A tdmogatd szolgdltatas célja a fogyatékos
személyek 6nallo életvitelének megkdnnyitése, dnrendelkezési jogdnak biztositasa, elsédlegesen a lakdson
kivili kozszolgaltatasok elérésének segitségével, valamint 6nallésaganak megdrzése mellett a lakdson belili
specialis segitségnyuijtas biztositasaval.
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f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
Nem jellemzé.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Akadalymentesitések szlikségessége akaddalymentesités

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Kisecseten egy egyesiilet képviselteti magat a Kisecseti Udiil6k Egyesiilet.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Az egyesiilet részt vesz a telepiilés életének szinesebbé tételében.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Nem relevans.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Az 6nkormanyzat a telepilés érdekeit szem el6tt tartva tobb terileten is egylttmdkodik a térség
telepiléseivel.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
Telepuléslinkdén nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége
Nem relevans.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans.
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9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdak kapcsdan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

Adatgyljtés folyamdn, mely kiterjedt az 6nkormanyzat intézményei, vezetdi, képviselGi felé
megfogalmazddtak a telepilésen él6k problémai, esélyegyenl&ség biztositasa kapcsan felszinre kerilé
akadalyok.

Az adatgydijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra.

Az elkészilt dokumentum tervezet a helyben szokasos madon, a helyi honlapon keriilt kbzzétételre, melyrdl
az allampolgarok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalé eszkozok bemutatdsa.

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenlGség folyamatokat,

intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos ellenGrzése. A Helyi
EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
roévid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Az érintettek bevondsa az addssagrendezési

aranya nem 100 %-os

Romak - . PR
. f i — , ... |szolgaltatadsba a csaladsegit6 segitségével.
és/vagy az addssagcesokkentési tdmogatds az elmult - . oy i .
. } , . e 2.Igényfelmérés szocialis bérlakasra
mélyszegény- | években nem kerilt megallapitasra. .
. 1« vonatkozdan.
ségben él6k 1o oy .
3.Palyazat szocialis bérlakasra.
Rendszeres gyermekvédelmi
Gvermekek Rendszeres gyermekvédelmi | kedvezményben  részesilé  gyermekek
¥ kedvezményben részesil6k szama magas nyilvantartdsdnak  folyamatos nyomon
kovetése
Aktivitast segit6 programok szervezése
1.lgényfelmérés szabadid6s programok és
W ik . g segitségadds terén.
Egyedil él6k ardnya magas (n6k) Az gItsee iz ) s
« i C [ . . 2. Szabadid6s programok (pl. filmvetités,
Id&sek id6skoru nék szama joval magasabb, mint a . o . )
, L felolvasasok, himz6kor, tarsalkoddkor,
fiatalkoruakeé. C N x x 1a
egészségmegdrz6 el6adas stb.)
3. Idések nappali elldtdsa intézmény
keretein beldl.
Képzettségik felmérése, atképzésik
N6k Magas a tartés munkanélkiiliek szdma segitése egylttm(ikodés a munkaligyi
kozponttal
Kozszolgdltatasokhoz, kulturalis és e, .. , (s
, s s 1.Felmérés készitése a megsziintetésre varéd
, sportprogramokhoz valé hozzaférés , . .
Fogyatékkal y o . . akadalyok szamardél.
" lehetGségei, az akadalymentes kdrnyezet , " .
élék 2. Az akadalymentesitést szolgald

programok, palyazati lehet&ségek figyelése.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terllet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1.Az érintettek bevonasa az
addssagrendezési szolgaltatasba a
csaladsegité segitségével.

2.1gényfelmérés szocialis bérlakasra

- atelepllés 6nkormanyzata
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vonatkozoan.
3.Palyazat szocidlis bérlakasra.

Rendszeres gyermekvédelmi e .
Gyermekek , . - - atelepulés 6nkormanyzata
kedvezményben részesilék gyermekek

v Aktivitast segit6 programok szervezése s .
Id&sek gIto prog - atelepulés 6nkormanyzata

Képzettséglik felmérése, atképzésiik

NGk segitése egylttm(ikodés a munkalgyi - munkalgyi kirendeltség
kozponttal
1.Felmérés készitése a megsziintetésre

Fogyatékkal varé akadalyok szamardl.

(1 x . s (s - ateleplilés dnkormanyzata
élék 2. Az akadalymentesitést  szolgdld P ¥

programok, palyazati lehet&ségek figyelése

Jovéképunk

Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romdk nem élnek mélyszegénységben, munkaer6-piaci
integracidjuk sikeres.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal,
alapvet6 sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, veszélyeztetettségik megelGzését.

Folyamatosan odafigyelliink az id6sek egészségmeglrzé programijaira, aktiv programokkal csokkentjik az
elmaganyosodas folyamatat, intézményesitett rendszerben segitsiik mindennapi megélhetésiket.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlé banasmaddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik segitését,
elismerését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenlé banasmddjara, akadalymentes, biztonsagos
kérnyezetre.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: M¢élyszegénységben €16k és romak felndtt oktatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)
Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

A mélyszegénységben €16k ¢s romak munkahoz jutasi lehetéségeinek
javitasa, munkanélkiiliség csokkentése.

hosszutavu

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek A mélyszegénységben élGket és romakat a munkaerdpiaci lehet&ségeik
(a beavatkozas fejlesztésének érdekében feln6tt oktatasi programokban részesiteni, hogy az

tartalma) pontokba alacsony iskolai végzettségiik miatt nehezen munkahoz jutd réteg elhelyezkedési
szedve problémait enyhitsiik.

Résztvevék és

. Pribelszki Tamas
felelGs
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Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Munkanélkiliségi mutatok

A megszerzett képesitésekkel tobb munkahelyen is érvényesiilhetnek.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

oktatoéi hattér, sziikséges pénzligyi fedezet biztositasa

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romak lakhatasi kérilményeinek javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Megfeleld lakhatasi korilmények kialakitasa az itt él6k szamara.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szlikség szerint szocidlis bérlakas program inditdsa, az elégtelen lakhatasi
kortulmények kozott él6 lakosok szamara teleplilési tdmogatassal lakhatasi
kortlmények javitasa.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Lakdépiiletek komfort fokozat valtozasa.
Hajléktalanok szamdanak valtozasa.

Az Ujonnan épitett vagy felljitott szocialis bérlakasok tébb generacion keresztiil
tolthetik be funkcidikat. Lakhatasi tamogatas céliranyos felhasznalasaval az
éplletek allagmegdvasan felll bévités is realizalhato.
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Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Ingatlan: Kialakitandd bérlakasok
Projekt menedzsment
pénziigyi fedezet

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romak alkohol és drogproblémainak kezelése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A fliggGségi betegségek visszaszoritasa, csokkentése, megsziintetése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A mélyszegénységben él6k és romak fliggdségi betegségeinek szakember
bevonasaval torténd segitségnyujtasa.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Alkoholizmus és drogproblémak csékkenése.

A fliggGségi betegségekben szenvedd emberek folyamatos tajékoztatasa az
esetleges kovetkezményekral.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Rehabilitacios szakember, pszicholdgus, tanacsadoi szolgalat
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Intézkedés cime:

Gyermekek iskolapszicholdgiai ellatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A gyermekek kiegyensulyozott szellemi fejl6dése.

hosszutavu

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek A korzetiinkben |év6 altaldnos iskola nem rendelkezik iskolapszicholdgussal,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

ezért az ilyen jellegli szakmai tandcsaddsra szoruld gyermekek nem tudjak
igénybe venni a szolgdltatast, dnkormanyzati szervezéssel a telepilésen belil
szlikséges megoldani a problémat.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Agresszid, és probléma megolddképesség kezelése

Iskolapszicholdgus alkalmazasaval tobb generdcidn keresztiil fenntarthaté a
program.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

iskolapszicholdgus, fogadddrakra biztositott helység, munkabér és jarulékok
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Intézkedés cime:

Gyermekek hasznos szabadidé eltoltésének elGsegitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A gyermekek egészséges fizikai fejlédésének elérése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A gyermekek szabadidejének hasznosan valé eltoltéséhez kiilonboz6 kiiltéri
fitnesz és sport eszkdzok biztositdsa a telepllésen, valamint szabadid6 kozpont
kialakitdsa.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Sport és csapatversenyeken vald részvétel aranyos valtozasa.

Onkormanyzati kotelez8en biztositandé feladatként.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Kiltéri fitnesz és sport parkok kialakitasa, szabadid6 kozpont létrehozasa,
folyamatos bévitése.
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Intézkedés cime:

A n6k munkaba jarasanak elGsegitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

II1. A n6k esélyegyenlOsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Gyermekkel rendelkez6 csaladanydk munkaba jarasanak elGsegitése,
gyermekvallalasi kedv javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A n6k munkaba jardsdnak el6segitése rugalmas munkarend kialakitasaval,
valamint délutdni felvigyazas a gyermekekre, esetleges jatszéhazak kialakitdsa,
foglalkoztatasi lehet6ségek kialakitasa.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Csaladban él6 n6k munkaba jarasanak javulasa.

Onkormanyzati tdmogatéssal fenntarthato.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Délutani jatszohazak, napkozik biztositasa megfelel6 anyagi helyzet emellett
képzett pedagogusok felligyeletével.
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Intézkedés cime:

A n6k esélyegyenldsége kulturalis és szabadidé programok terén

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

II1. A n6k esélyegyenlOsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A nék kulturdlis és szabadidés tevékenységeinek elGsegitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A né6k otthoni hdztartasi
kiilonb6z6 kulturalis és szabadidSs programok szervezése.

monotonitdsanak ellensulyozasanak érdekében

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

NGk esélyegyenléségének javuladsa.

Koltségvetésben biztositott.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Tobb funkcids kbzosségi szolgaltato kdzpont programpalettajanak bévitése,
kulturalis és szabadidd programok szervezése, dnkormanyzati koltségvetésben
biztositott anyagi fedezet.
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Intézkedés cime:

Id&sek nappali ellatasanak biztositasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

IV. Az idGsek esélyegyenlsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az idGsek életkoriilményeinek javulasa.

hosszutavu

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek Az id6sek esélyegyenléségének javitdsa érdekében, id6sek nappali otthondnak

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kialakitdsa, mely segitséget nyudjt nekik a mindennapi szikségleteik
megoldasaban, valamint egyszer(siti a higiénias és egészségligyi problémaik
megoldasat.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az id&sek elégedettségi szintjének javulasa.

A telepiilésen nagy szamban éI6 idGsek igényfelmérése alapjan indokolt és
célszer(i az intézmény létrehozasa.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Nappali otthon kialakitasahoz sziikséges ingatlan, sziikséges felszereléssel,
melegit6 konyha kialakitdsa, intézményvezetG és dpold személyzet, valamint a
szlikséges bérek és jarulékok biztositasa.
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Intézkedés cime:

Id&sek helyben térténd orvosi ellatasanak javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

IV. Az idGsek esélyegyenlsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Orvosi ellatas javulasa, valamint orvosi rendel6 jogszabalyban el&irt méret
elérése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az id6sek helyben torténé orvosi elldatdsat nagyban neheziti a heti csak egy
alkalommal mikodé orvosi szolgdltatas, valamint az orvosi rendel6 méretének
jogszabalyban elGirtakhoz képest eltéré mérete.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Orvosi rendelés heti szamanak novelése.

Egészségligyi haz |étrehozasaval javul a kozegészségligyi helyzet, igy az
Onkormanyzat a torvényben el8irt alapfeladatainak biztositdsa mellett a
kozegészségligyi mutatdkat javitja.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Ingatlan biztositasa egy esetleges szolgaltatd haz létrehozasahoz, orvosi létszam
novelése, sziikséges pénzigyi fejezet biztositasa.
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k helyzetének javitasa akadalymentesitések révén

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

V. A fogyatékkal él6k
esélyegyenl&sége

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Teljesen akadalymentes szolgaltatdsokhoz hozzajutas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékkal élGk esélyegyenl&ségét, valamint helyzetét a sziikséges technikai
akaddlymentesitésekkel kell biztositani, valamint a szamukra U(gyfélbarat,
akadalymentes szolgéltatasokat elérhetévé tenni.

Résztvevébk és
felelGs

Pribelszki Tamas

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A fogyatékkal él6k helyzetének javulasa.

A jovGben itt él6 fogyatékos emberek esélyegyenl@ségét is javitja az intézkedés.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Pénzligyi fedezet biztositasa az akadalymentesitések elvégzéséhez.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I [
;i i Az intézkedes
P e e .:xk:.:g?tel.emne;ﬁn ey " EA'-nl:eIk.?:..lzes- h it Az intézkedes Az intézkedés megvaldsitaszhoz Az intézkedes
Intézkedss sorszimal oo eoes CIME, | ROvetheztetesalben 1e s CEszhEng BEye Az intézkedés tartalma e megvaldsitasanak |eredményességét merd| szikséges erdforrdsok | eredményeinek
megnevezss eselyegyenlaségi glerni kivant cal stratagiai felelaze BT S ‘ i e
: ¢ hatarideje indikator{ok) [humén, pénziigyi, fenntarthatdsaga
probléma megnevezsss dokumentumokkal S
technikai)
I. & mélyszegénysagben él6k &s a romdk esélyegyenlisépe
14 mélyszegénységhen A malyszegénységben
£l0ket &5 romakat a Eldket €5 romdkat a
munkaerdpiaci munkaeropiaci
|ehetdsazeik 1Y |ehetdzégaik
Ifejlesztésének mélyszegényzéoben fejlezztésének
2 i erdekében felndtt Blok &s romak Erdekében felndtt gt |A megszerzett
Melyszegenysegben e 2 ey s e« . [OKGEEOIE hatteér, TR B
ey , oktatasi programokban munkahoz jutasi oktatasi programokban |, . . ’ Munkanelkilisegi B . |kepesitesekkel tbb
1 elck es romak ; s TR s e Pribelszki Tamas (20201231 g szilkseges penzigyi ;
= = reszesiteni, hogy az lehetdsageinek reszesiteni, hogy az mutatok g Lo munkahelyen is
felnott oktatasa 7 : R ] 5 fedezet biztositasa [, . B
glacsony izkolai avitasa, alacsony iskolai ervenyesilhetnek.
végzettségiik miatt munkanélkiliség vagzettzépiik miatt
nehezen munkahoz esdkkentése. nehezen munkihoz
juto réteg jutd réteg
elhelyezkedeési elhelyezkedési
problémait enyhitsik. problémait enyhitsik.
lAz djonnan épitett
agy felljiton
szocidliz bérlakasok
Szikség szerint szocidliz Sziikség szerint szocialis toblb generacion
. ey bérlakas program bérlakas program v . keresztil tdlthetik
Melyszegenysegben [ . . - - iy AR . Lakoepiletek Ingatlan:
Bk uaa . inditasa, az elegtelen  |Megfelelo lakhatasi inditasa, az elegtelen ] i . be funkcioikat.
Blok &5 romak B R T komfort fokozat Kialakitando e
S lakhatasi kordlmenyek [kdrulmenyek lakhatasi korilmenyek | : f i F 2 i ; Lakhatasi
2 lakhatasi L ¥ o : e Pribelszki Tamas |[2020.12.31 valtozasa. berlakasok Projekt L 3
A kozGtt el lakosok kizlakitasa az itt kizatt eld lakosok g tamogatas
karidlmenyeinek S T e i e e Hajlektalanck menedzsment e
avitdca szamara telepdlesi lelok szamara. szamara FE|EpU|E:I B S e celiranyos
& tamogatassal lakhatasi tamogatassal lakhatdsi & ; felhasznalasaval az
korilmenyek javitdsa. kiriilmények javitdsa. epliletek
allagmegovasan
Ifelil bdvités is
realizalhato.
& mélyszegénységhen A mélyszegénységhen |4 fliggdségi
Melyszepénységzben |16k és romak A fliggdoégi Eldk &5 romak Rehabiliticids betepsépekben
£lak &s romak figgdségi betegségek fliggasagi IAlkoholizmus és i szenvedd emberek
3 @lkohaol es betegsepeinek Wisszaszoritasa, hetegzegeinek Pribelszki Tamas [2020.12.31. drogproblémak rihiolE Jus folyamatos
idrogproblémadinak  |szakember bevonasaval [csdkkentése, szakember bevondsaval raikkenése. Ea;ﬂécsadgi s:;cuj Skt tajékoztatasa az
kezelése torténd megsziintetése. tortend & ezetleges
segitségnyujtasa. segitsépnydjtasa. kivetkezmenyekrol,
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Il. & gyermekek ezgélyegyenldsége
|4 kGrzetlinkben l&vd A kbrzetlinkben |évd
altalanos iskola nem dltalanos iskola nem
rendelkezik rendelkezik
iskolapszichologussal, izkolapszicholdgussal,
lezert E!_IHI'E'YI'I j:ellegu ezert a; |I'.rerj 3ellelgu . iskolapszicholGgus, Iskolapsz[c_h:u:uiogus
szakmai tanacsadasra szakmai tanacsadasra |Agresszia, es S alkalmazasaval
ol b szorula gyermekek nemAg','ermekek szoruld gyermekek nem robléma [Fagtinrdiaa tobb generacion
1 iskolapszichologiai rulo gy . kiegyensulyozott e  |Pribelszki Tamas |2020.12.31. s i . biztositott helyseg, EEY
i tudjak igenybe vennia | ST e tudjak igenybe venni a megoldokepesseg o kereszil
ellatasa pocte ety Ezellemi fejlidese. 3 ‘ i munkaber és :
lszolgaltatast, szolgaltatast, kezelese i fenntarthato a
= g c e X : liarulekok
Gnkormanyzati onkormanyzati program.
szervezéssel a szervezéssel a
telepdlésen beldl telepllésen beldl
Eziikséges megoldani a criikséges megoldani a
problémat. problémat.
14 gyermekek A gyermekek
szabadidejének szabadidejének R .
hasznosan vald hazznosan vald A
Gyermekek hasznos AR L. B Eyermekek A EE P Sport és sport parkok (Onkormanyzati
TS eltGltésehez kilonboze | = . L eltiltésahez kilonbozo z e i =
szabadido PR 5 legeszseges fizikai ST 5 . : : csapatversenyeken [|kialakitasa, kEtelezoen
2 S kilteri fitnesz es sport | . . - killteri fitnesz es sport  |Pribelszki Tamas  |2020.12.31. e e : 2 ;
eltSltesensk AT g Fejlodesenek R i valo reszvetel szabadido kizpont  |biztositando
R eszkdzok biztositasa a A eszkizok biztositasa a : : : E . i
eldsegitese TN 3 lelerase. e : aranyos valtozasa.  |létrehozasa, feladatkent.
telepilesen, valamint telepilésen, valamint R .
czabadidd kizpont czabadidd kdzpont Lo i
kialakitdza. kialakitasa.
IIl. A ndk esélyegyenldsége
& ndk munkaba A ndk munkaba Sl
AR IR Delutani
arasanak elosegitese  |Gyermekkel arasanak eldsegitése R
£ liatszohazak,
rugalmas munkarend [rendelkezo rugalmas munkarend B
14 ndk munkaba kialakitdsaval, valamint [csaladanyak kizlakitasaval, valamint Csaladban €16 ndk mepgfelelﬁ = é ; Onkormanyzati
1 ljdrasanak délutdni felvigydzas a  [munkdba jarasanak délutani felvigyazas 2 |Pribelszki Tamas  [2020.12.31 munkzba jarasanak L emelfetf tamogatassal
cldsegitése leyermekekre, esetleges eldsegitése, ryermekekre, esetleges liavulasa. " \fzett fenntarthata.
jatszohazak kialakitasa, [gyermekvallalasi jatszohazak kialakitasa, EFu:,ia Fn s
foglalkoztatasi kedv javitasa. foglalkoztatasi Eelﬁ Eeﬁztével
lehetdségek kialakitasa. lehetdsegek kialakitasa, EY i
ITobb funkcios
kizGssegi szolgdltato
& ndk otthoni A nok otthoni k?;p?:; e
A nék haztartasi e R haztartasi e e
" P R I& nok kulturalis es e i bovitese, kulturalis
eselyegyenlosege  |monotonitasanak B monotonitasanak MOk 3 Gy | .
. 3 s lkzabadidos A I p . : ; i les szabadido Koltsegvetésben
2 kulturalis es ellensulyczasanak : s ellensulyozasanak Pribelszki Tamas (2020.12.31. eselyegyenlosegensk] f .
Ry ; x L. [levekenysegeinek E : RN I : programok biztositott.
szabadido erdekeben kilonbozo gl erdekeben kildnbdzo liavulasa. i
: Rt . [elosegitese. R G sTEMVEZESE,
programok teren kulturalis es szabadidos kulturalis es szabadidos i : "
onkormanyzati

programok szervezese.

programok szervezese.

kiltzegvetesben
biztositott anyagi
fedezet.
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I\ Az iddsek esélyegyenldsége

Az iddsek
esdlyegyenldzégének
javitasa érdekében,
idosek nappali
otthonanak kialakitdsa,
mely segitséget nyujt

Az iddsek
esélyegyenlfzéoének
ljavitasa érdekében,
idasek nappali
otthonanak kialakitasa,
mely segitséget nyujt

Mappali otthon
kialakitasahoz
sziiksages ingatlam,
cziiksdges
felszerelessel,

|4 telepllézen nagy
lszdmban £l iddsek

|ddsek nappali % 5 B |4z iddsek . 2 5 Az iddsek A izenyTelmérése
e nekik a mindennapi : I nekik a mindennapi = 2 ; E o melegita konyha L .
1 ellatasanak BT - leletkdrilmeanyeinel L £ Pribelszki Tamas (2020.12.31. elégedettsegi = A alapjan indokelt s
’ B Isziiksegleteik : g sziksegleteik e : g kialzkitasa, GEE S
biztositasa o liavulasa. Tig szintjenek javulasa. | . ~ «_ |CElszErd 3z
megoldasaban, megoldasaban, iNtSZMEnyvezers e s
valamint egyszerdsiti a valamint egyszerdsit a apolo személyzet, p m
R e : e letrehozasa.
higienias &5 higienias es wvalamint a szikseges|
eoeszzéglgyi epészséglgyi bérek s jarulékok
problémaik problémaik biztositdsa.
megoldazat. megoldasat.
|4z iddsek helyben Az iddsek helyben SRl e
T i R g Egeszsegigyi haz
[Ldrteno orvosi ellatasat torrend orvosi ellatasat ! o e L
o : R - Ingatlan biztostasa |letrehozasaval javul
nagyban neheziti a heti L nagyban neheziti a heti el g
I0rvosi ellatas egy esctleges g kbzegeszseglgyi
csak egy alkalommal | F i csak egy alkalommal 2 e i
2 R < liavulasa, valamint P g lszolgaltatd haz helyzet, igy az
Idosek helyben mukodo orvaosi = i mukddd orvosi : F = - i -
T 2 Eeifiiy ¥ lorvesi rendela . : > : 2 : Orvosi rendelés heti [letrehozasahoz, lonkormanyzat a
2 torteno orvosi lszolgaltatas, valamint | . szolgaltatas, valamint  |Pribelszki Tamas |2020.12.31. ki ey AR L g
kot LR . = licgszabalyban 2 = szamanak ndvelese. lorvosi lIetszam [torvenyben eldirt
ellatasanak javitasa |[az orvosi rendeld ot 2 az orvosi rendelo o G 3
S lelairt meret g ndvelése, szlkseges |alapfeladatainak
méaratenek i meretének A 5 i
3 v lelerése. : 5 penzigyi fejezet biztositasa mellett
possabaiition jogszabalyban biztositdsa a kizepdszségligyi
leldirtakhoz képest eldirtakhoz képest i BESISEEUEY
el TR mutatokat javitja.
lelterd merete. elterd merete.
. & fogyatékkal €0k esélyegyenldsége
|4 fogyatekkal elak A fogyatekkal Eldk
esdlyegyenldsdget, esélyegyenldséget,
valamint helyzetét a valamint helyzetét a o
METHS s TR Faie 14 jowoben itk elo
| fogyatékkal &ldk A Teljesan A e e O] Pénzigyi fedezet  [fogyatékos
Eyat .., _ |[akadalymentesitésakkel i akadalymentesitésekkel A fogyatékkal €15k D 2y
helyzetenek javitasa " o iakadalymentes : T 3 : i : biztositasa az emberek
1 o .. |kell biztositani, PR kell biztositani, Pribelszki Tamas |2020.12.31. helyzetenek . iy F R
akadalymentesitések] : - szolgaltatasokhoz : 3 b : akadalymentesiteseklesélyegyenlosaget
e walamint a szamukra R valamint a szamukra gvulasa. o B
reven L 2 hozzajutas. M Te . lelvegzeésehez. is javitja az
lgyfelbarat, UgyTelbarat, P )
. B intezkedes.
akadalymentes akadalymentes
lszolgdltatdsokat szolgaltatasokat

lelérhetdve tenni.

elérhetdve tenni.
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormadnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepllésen mikods nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormadnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrol intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a teleplilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdarozdasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl|&ségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsobort

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelélhet ki tagjai koziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozdit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(kodik a HEP Férum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualdsa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az 6nkormanyzat
felel6sével kozosen

- a HEP Férum Osszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdézremikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6él, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon bellll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kittizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadés mddja és détuma

I. A Kisecset korség Helyl Esélyegyenldségl Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
it szilletatt &szrevételeket 2 megyitatist kovetden a HEP |ntézkedesi Tervébe beapitettik.

lll. Eat kivetden Kisecset kizség képviseld-testilete a Helyi Eselyegyenldségi Programet (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 60/2018 (X11.04] szdmid hatdrozataval elfogadia.

Mellékletek:

A, =
33
Kisecsat, 2018.12.04, \3 /// /
N i
',

Blalris

A kisecsetl Onkormdnyzat Helyl Esélyegyenldségi Programjdnak partnerel ismerlk a Helyi
Esélyegyenliségi Programot, és annak megvaldsftasdban tevékenyen résst kivannak venni.

Eisecset, 2018.12.04. Partner alairas
Kisecset, 2018.12.04. Partner alairas
Kisecset, 2018.12.04. Partner aldiras
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hfemuk soronként [eld]| 3 HEP elkészités folyamatban résttvevd scemelyeket, intézményeket, partnersket.

" & jegyeék oszlopalba keriinek a HEP egyes tartalmy reszei, ahol az adett betl karikazésaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, pertner az elkészitésben résit vetr,
Esgrevételerett, tamogatta, ellenerte.
E—rﬁn vatt, E= ésarovételerte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

A1 adott partrwer alafrasaval hitelesit! a sorban el récrvételat s HEF ol készitési folyamatban,



